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STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ W RAKONIEWICACH

ROZDZIAL 1
INFORMACJE PODSTAWOWE

Szkota Podstawowa w Rakoniewicach jest publiczng o§mioletnig szkota podstawowa.

Szkota nosi imi¢ Powstancow Wielkopolskich.

Nazwa Szkoly brzmi: Szkota Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich

w Rakoniewicach.

Siedziba Szkoty miesci si¢ w Rakoniewicach w budynku przy ulicy Nowotomyskiej 1.

Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Rakoniewice z siedzibg w Rakoniewicach.

Do obwodu Szkoty nalezg miejscowosci: Rakoniewice, Gozdzin, Elzbieciny, J6zefin, Gola,

Narozniki, Drzymatowo, Faustynowo, Terespol, Tarnowa.

Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych:

a) Szkota uzywa pieczeci urzedowych okraglych (duzej i matej) z godlem panstwa
wewnatrz i nazwg Szkoty w otoku. Skrocona nazwa Szkoly na pieczeciach okraglych
brzmi: ,,Szkota Podstawowa im. Powstancéw Wielkopolskich w Rakoniewicach”

b) Szkota uzywa pieczeci nagtowkowej o treéci: ,,Szkota Podstawowa im. Powstancow
Wielkopolskich w Rakoniewicach, 62 — 067 Rakoniewice ul. Nowotomyska 1
tel. 61 444-10-37 NIP 995-01-31-365, Regon 000240170

Celem dzialania Szkoty jest:

8.1.Umozliwienie uczniom nabycia kompetencji kluczowych, okreslonych w podstawie

programowej ksztalcenia ogo6lnego, w celu przygotowania ich do §wiadomego
funkcjonowania we wspotczesnym §wiecie 1 sprostania jego wyzwaniom.

8.2. Wsparcie ucznia w rozwoju, w szczegolnosci poprzez budowanie $wiata wartosci

okreslonych w podstawie programowe;.

8.3. Realizacja wymagan Panstwa okreSlonych w rozporzadzeniu w sprawie wymagan

wobec szkot 1 placowek.

8.4. Ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celéw i zasad

okreslonych w niniejszym Statucie oraz programie wychowawczo — profilaktycznym.

Stworzenie srodowiska wychowawczego sprzyja wychowaniu:

a) ludzi prawych, uczciwych i pelnych wiary,

b) bezinteresownych patriotow,

¢) ludzi gotowych do wszelkich poswigcen,

d) ludzi spieszacych z pomocg tym, ktorzy najbardziej tego oczekuja,

e) ludzi dgzacych do poznania prawdy,

f) ludzi pokonujacych trudnosci w dazeniu do stusznego celu.

Szkota realizuje swoje zadania i1 cele poprzez podejmowanie réznorodnych dzialan

wynikajacych z przepisow prawa o§wiatowego, a w szczegolnosci:

a) realizacje celow ksztalcenia okre§lonych w podstawie programowe;j,

b) realizacje¢ dziatanh wychowawczych i profilaktycznych opartych o fundament wartosci
uzgodnionych przez nauczycieli, rodzicOw 1 ucznidw oraz pracownikow Szkoty,

C) wychowanie do wartosci okreSlonych w treSci podstawy programowej
1 realizowanych poprzez przyjete przez nauczycieli programy nauczania, okreslone
W szkolnym zestawie programow nauczania,
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d) realizacj¢ dziatan podejmowanych na podstawie wymagan wobec szkot,

e) realizacj¢ opracowanego we wspolpracy z wszystkimi organami Szkoty i uchwalonego
na kazdy rok szkolny przez Rad¢ Pedagogiczng planu pracy Szkoty,

f) realizacj¢ programu wychowawczo - profilaktycznego, uchwalonego przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i modyfikowanego w razie potrzeb,

g) wspotprace z uczelniami wyzszymi w zakresie wychowania i organizacji procesow
edukacyjnych oraz praktyk pedagogicznych,

h) ocenianie wspierajgce rozwdj uczniow, ktorego szczegdlowe zasady okreSlone sa
w niniejszym Statucie,

1) indywidualizacj¢ procesu nauczania i uczenia si¢ umozliwiajacg osiggnigcie sukcesu
przez kazdego ucznia na miarg jego mozliwosci,

J) umozliwianie wszechstronnego rozwoju uczniOw poprzez organizacj¢ roéznorodnych
form aktywnos$ci, rozwijania indywidualnych talentéw, motywowania do udziatu
w konkursach, olimpiadach, przegladach itp., umozliwiajacych rozwijanie zdolnosci
kierunkowych i weryfikacj¢ nabytej wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej,

K) podejmowanie innych dziatan stuzacych wzmacnianiu efektywno$ci procesow
edukacyjnych sprzyjajacych rozwojowi kazdego ucznia.

11.W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej Szkota realizuje przepisy
okreslone w rozporzadzeniu w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

12. Szkota wspoéldziala z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Grodzisku Wielkopolskim
poprzez:

a) biezace kontakty wspomagajace funkcjonowanie szkoty,

b) przygotowanie przez nauczycieli opisu funkcjonowania uczniow w Szkole w celu
dokonania rzetelnej diagnozy skutkujagcym wydaniem opinii lub orzeczenia,

c) wskazywanie rodzicom Poradni, jako instytucji, ktora moze pomoc ich dziecku.

13. Szkota wspotdziata z Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Gminng Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Rakoniewicach poprzez:

a) biezacg wymiang informacji dotyczaca sytuacji dzieci i ich rodzin,

b) organizowanie positkow dla dzieci wymagajacych pomocy,

C) wspotdziatanie przy organizacji form wypoczynku dla dzieci z rodzin wymagajacych
wsparcia,

d) inne dzialania wynikajace z biezacych potrzeb.

14. Szkota zapewnia mozliwo$¢ udziatu dzieci niepelnosprawnych ruchowo w zajeciach
edukacyjnych 1 organizowanie pomocy w przemieszczaniu si¢ uczniow po terenie Szkoty.
15. W zakresie zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji 1 ochrony zdrowia:

a) Szkota organizuje i zapewnia opieke¢ uczniom przebywajagcym w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

b) podczas wycieczek i zaje¢ organizowanych poza terenem Szkoty opieke nad uczniami
sprawuje nauczyciel tej Szkoty, ktoremu mogg pomagac inni nauczyciele lub rodzice
ucznidw oraz inne osoby w ramach wolontariatu, zgodnie z postanowieniami Szkolnego
regulaminu wycieczek,
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C) W czasie przerw migdzy lekcjami nauczyciele pelnia dyzury na terenie Szkoty
1 boiska szkolnego zgodnie z regulaminem dyzurow i ustalonym przez Dyrektora Szkoty
planem dyzuréw,

d) nad bezpieczenstwem uczniow czuwaja réwniez inni pracownicy Szkoty, reagujac
na zachowania niezgodne z ustalonymi na terenie Szkoty normami oraz zwracajac uwage
na sytuacje, ktore mogg mie¢ wptyw na bezpieczenstwo uczniow,

e) nauczyciele prowadzg dziatania edukacyjne i informacyjne zwigzane z ochrong zdrowia
1 zdrowym stylem zycia, w tym odzywianiem i aktywnoscig fizyczng w czasie godzin
wychowawczych i innych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

f) Szkota zapewnia uczniom opiek¢ zdrowotng poprzez wspotprace z pielegniarka
rezydujaca na terenie szkoty, ktora realizuje zadania okreslone odrgbnymi przepisami
oraz prowadzi profilaktyke zdrowotna,

g) Szkota, zgodnie z odrgbnymi przepisami organizuje ¢wiczenia ewakuacji i inne, zwigzane
z przygotowaniem uczniow na zagrozenia i odpowiednie reagowanie na nie.

16. Szkota wspoéldziata z fundacjami, stowarzyszeniami, organizacjami w zakresie dzialalno$ci
innowacyjnej.

ROZDZIAL 11
ORGANY SZKOLY

1.0rganami Szkoty Podstawowej w Rakoniewicach sa:

a) Dyrektor Szkoty,

b) Rada Pedagogiczna,

¢) Samorzad Uczniowski,

d) Rada Rodzicow.

2. Dyrektor Szkoty wykonuje zadania okreslone w odpowiednich przepisach, ponadto:

a) kieruje jednostkg organizacyjng samorzadu gminnego,

b) jest kierownikiem zaktadu pracy dla podlegtych pracownikow,

c) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

d) reprezentuje Szkot¢ na zewnatrz,

e) sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie odrgbnych przepisow,

f) stwarza warunki harmonijnego rozwoju uczniéw i nauczycieli, organizuje odpowiednia
opieke uczniom przebywajacym w Szkole,

g) organizuje dodatkowe zaj¢cia edukacyjne okreslone w odrgbnych przepisach, dysponuje
srodkami finansowymi Szkoty 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie,

h) wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim
I innymi instytucjami i osobami,

1) dokonuje zakupu do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatdow edukacyjnych,
materiatdéw ¢wiczeniowych 1 innych materiatow bibliotecznych,

J) gospodaruje zakupionymi podrecznikami 1 materialami oraz organizuje obrot
podrecznikami uzywanymi,
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K) okresla szczegdtowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikéw i materiatow

edukacyjnych.

3. Rada Pedagogiczna realizuje kompetencje zawarte w stosownych przepisach, a ponadto:

a) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariatu lub innych organizacji, ktorych

celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,

b) moze wnioskowa¢ o odwotanie 0s6b zajmujgcych stanowiska kierownicze w Szkole,

c) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach,

d) podejmuje dziatania okre$lone w jej regulaminie, ktore stuzg doskonaleniu pracy Szkoty,

e) powotuje i odwotuje cztonkow pocztu sztandarowego Szkoty.

4.Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest zgodny z przepisami
prawa oraz niniejszym Statutem.

5.W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoly i wszyscy nauczyciele oraz
pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Szkole.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga brac¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i1 opiekunczej Szkoty.

7. Samorzad Uczniowski stanowi reprezentacje¢ wszystkich uczniow Szkoty.

7.1. Tryb wybierania uczniow do samorzadu Szkoty Podstawowej w Rakoniewicach
oraz zasady jego funkcjonowania okresla Regulamin dziatania Samorzadu
Uczniowskiego.

7.2. Samorzad Uczniowski realizuje zadania okre§lone w odpowiednich przepisach,
a w szczegolnosci:

a) partycypuje w podejmowaniu decyzji dotyczacych funkcjonowania Szkoty,

b) uczestniczy razem z nauczycielami w planowaniu organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych
rozwijajacych zainteresowania uczniow,

C) inicjuje i uczestniczy w organizowaniu roéznych form dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowe]j, sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
w porozumieniu z opiekunem Samorzadu,

d) Dyrektor Szkoty zapewnia pomieszczenia do wiasciwej realizacji zadan Samorzadu
Szkolnego.

8. Rada Rodzicoéw jest organem skupiajacym przedstawicieli rodzicow wszystkich oddziatow
Szkoty.
8.1.Szczegdlowy tryb wybierania cztonkow Rady Rodzicow, rad oddzialowych oraz

kompetencje i zasady ich funkcjonowania, wynikajgce z ustawy Prawo o$wiatowe,
okresla Regulamin Rady Rodzicow.

8.2. Szkola wspoldziata z rodzicami w =zakresie nauczania, wychowania, opieki
I profilaktyki poprzez:

a) umozliwianie rodzicom ucznidow systematycznego wypowiadania si¢ we wszystkich
kwestiach dotyczacych ich dzieci i organizacji pracy Szkoty,

b) przekazywanie informacji o tresciach realizowanej podstawy programowej
z poszczegodlnych przedmiotow oraz wewngtrznych zasad oceniania,
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) udostepnianie na stronach internetowych Szkoty oraz w bibliotece dokumentoéw
prawa oswiatowego zwigzanych z funkcjonowaniem uczniéw w Szkole,

d) udzielanie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepow
i ewentualnych przyczyn trudno$ci w nauce,

e) tworzenie przestrzeni do wspdlnych ustalen dotyczacych wychowania, opieki
1 organizacji pracy Szkoty,

f) organizowanie  spotkan  informacyjnych  oraz  indywidualnych  porad
w sprawach wychowania, zagrozen cywilizacyjnych, sposobow uczenia si¢ oraz
dalszego ksztalcenia swych dzieci w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb,

g) organizowanie spotkan z rodzicami minimum 3 razy w ciaggu roku szkolnego,
stwarzajac mozliwo$ci wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze i
inne zwigzane z pracg Szkoty,

h) umozliwienie rodzicom partycypacji w zarzadzaniu Szkotg, w tym tworzenie prawa
szkolnego,

i) organizowanie indywidualnych konsultacji rodzicéw z nauczycielami w ciggu catego
roku szkolnego w zaleznosci od potrzeb wyrazanych przez rodzicoéw,

J) umozliwienie rodzicom uczniéw wspierania Szkoty poprzez $wiadczenie ustug, badz
wsparcie finansowe dziatalno$ci Szkoty.

9. Organy Szkoty wspoétdziataja ze soba w celu realizacji zadan Szkoty.
9.1.Plaszczyzny wspodtpracy organdw Szkoly okreslone sa w szczegdlnosci w odrebnych
przepisach.
9.2.Biezaca wymiana informacji pomig¢dzy organami Szkoty odbywa si¢ za pomoca
powszechnie dostgpnych sposobow komunikacji, a w sprawach dotyczacych osob
fizycznych oraz kompetencji przypisanych ustawowo do danych organéw w formie
korespondencji pisemnej badz elektronicznej, gwarantujacej jej utrwalenie.
9.3.Dyrektor Szkoty umozliwia dostep do pomieszczen Szkoty przedstawicielom
poszczegbdlnych organdéw w razie potrzeb.
9.4. Organy Szkoty wspotpracujg ze sobg w celu podnoszenia poziomu jej pracy.
9.5. Formy wspotpracy okreslane sg na biezaco w zaleznosci od potrzeb.
10. Sposob rozwigzywania sporéw pomiedzy organami Szkoty.
10.1.W przypadku sporu mi¢dzy Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, Rada
Rodzicow:
a)Dyrektor Szkoly prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne
decyzje,
b) Dyrektor Szkoty, przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznac si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron 1 zachowac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,
c) Dyrektor Szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organow —
strony sporu,
d) Dyrektor Szkoly informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnigciu na pismie
wraz z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt.3.
10.2.W przypadku sporu migdzy organami Szkoly, w ktérym strong jest Dyrektor Szkoty,
powotywany jest zesp6él mediacyjny. W skilad zespotu mediacyjnego wchodzi
po jednym przedstawicielu organow Szkoty, a Dyrektor Szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.
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10.3.Zesp6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
aw przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

10.4.Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

10.5.Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzgcego.

11. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

11.1.Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego Dyrektor po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego Szkole i Rady Pedagogiczne;.

11.2.Szczegétowy zakres kompetencji wicedyrektora okreslony jest w indywidualnym
zakresie obowigzkow.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY

1.Organizacja pracy Szkoty gwarantuje wlasciwa realizacj¢ celow statutowych.

2.
3.

Podstawow3 jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.
Kazdy oddzial powierza si¢ szczego6lnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.

. Szkota - w miar¢ mozliwosci - zapewnia skutecznos$¢ 1 cigglo$¢ pracy wychowawcze;j,

poprzez powierzenie obowigzkéw wychowawcy jednemu nauczycielowi w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

. Decyzj¢ w sprawie obsady 1 zmiany stanowiska wychowawcy danego oddzialu podejmuje

Dyrektor Szkoty. Zmiany na stanowisku wychowawcy dokonuje:

a) z urzedu wskutek dlugotrwatej, nicobecnosci wychowawcy,

b) z przyczyn organizacyjnych,

) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

d) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddziatu lub Samorzadu
Uczniowskiego.

. Wnioski, o ktorych mowa w pkt.5 lit. ¢ 1 d nie sg dla Dyrektora wigzace, a o sposobie ich

zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

. Do realizacji celow statutowych Szkota posiada nastgpujaca baze:

a) sale dydaktyczne do realizacji zadan edukacyjnych,
b) sale zabaw,

C) izbe pamigci,

d) pracowni¢ komputerowa,

e) gabinet psychologa i logopedy,

f) gabinet pedagoga,

g) swietlice,

h) stotowke szkolna,

1) salg gimnastyczng wraz z zapleczem,

j) pomieszczenie przystosowane do potrzeb sali gimnastycznej,
k) boiska sportowe,
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I) biblioteke,
m)pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
n) gabinet profilaktyki zdrowotnej.

8.Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

swigtecznych, ferii zimowych i letnich okresla w drodze rozporzadzenia minister wlasciwy
do spraw o$wiaty 1 wychowania.

9. Rok szkolny w Szkole dzieli si¢ na dwa semestry. Dlugo$¢ poszczegdlnych semestrow

okresla Dyrektor Szkoty do dnia 30 wrzesnia danego roku szkolnego.

10. Zajecia dydaktyczne w Szkole odbywaja si¢ w systemie jednozmianowym.
11.0rganizacja statych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

12.

13.

14.

15.

i wychowawczych okreslona jest w tygodniowym rozktadzie zajec.

Podstawowa forma pracy Szkoly sga zajecia edukacyjne i wychowawcze, prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

12.1. W Szkole mozliwa jest realizacja zaj¢¢ okreslonych w p.10. w innym systemie.

12.2. Okreslenie sposobu i form pracy nastepuje zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

W Szkole dopuszcza si¢ realizacj¢ obowigzku szkolnego poza nig w drodze decyzji

Dyrektora, po spelnieniu warunkow okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe.

W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych Dyrektor Szkoty zawiesza zajecia

i organizuje je z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ zgodnie

Z obowiazujacym tygodniowym rozkladem. Zaje¢cia dla uczniéw odbywaja sie wedlug

nastepujacych zasad:

14.1 lekcje 1 zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platform¢ Google Meet, dziennik
elektroniczny Vulcan lub inng forme¢ dopuszczong przez Dyrektora Szkoty oraz MEN,

14.2 materialy do pracy dla ucznidw oraz ich samodzielne prace przekazywane sa poprzez:
dziennik elektroniczny Vulcan lub maila utworzonego przez administratora szkoty,

14.3 uczniowie zobowigzani sg do posiadania potrzebnego sprzetu (w tym dobrze
dziatajacego mikrofonu oraz kamerki); w razie problemow, usterki zglaszane
sg wychowawcy 1 rozwigzywane indywidualnie,

14.4 uczniowie potwierdzaja swoja obecnos¢ na zajeciach w trybie gtosowym, ktora jest
odnotowana w dzienniku elektronicznym Vulcan w rubryce NZ (hauczanie zdalne),

14.5 zajecia zdalne zaplanowane s3 z uwzglednieniem higieny pracy ze sprzgtem
elektronicznym (m.in. rOwnomierne obcigzenie nauka, mozliwosci psychofizyczne,
faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitordw i bez nich) oraz zasadami
bezpiecznego korzystania z Internetu.

14.6 bioracy udziat w zajeciach zobowigzani sg do poszanowania strefy prywatnosci
wszystkich uczestnikow.

Realizacja zaje¢ w formie wyjazdéw, wycieczek, zielonych szkét odbywa sig

na podstawie Szkolnego regulaminu wycieczek szkolnych.
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ROZDZIAL 1V
ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW

1. Nauczyciel wykonuje zadania okreslone w odrebnych przepisach o§wiatowych, a ponadto:
1.1.Realizuje zadania wyznaczone przez Dyrektora Szkoty, planuje, poprzez stworzenie
planu dydaktycznego zawierajacego cele poszczegoOlnych zaje¢ edukacyjnych oraz
oczekiwane efekty ksztalcenia wynikajace z zapisOw podstawy programowe;.
1.2.Projektuje zajecia edukacyjne, wykorzystujagc najnowsza wiedze pedagogiczng
1 wiedz¢ na temat uczenia si¢ uczniow.
1.3.Prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza z uczniami w zakresie nauczania
przedmiotow i jest odpowiedzialny za wyniki tej pracy.
1.4.Przestrzega tajemnicy stuzbowe;j.
1.5.Przestrzega wewnetrznych regulaminow Szkoty.
1.6.Efektywnie wykorzystuje czas przeznaczony na prace z uczniem.
1.7.Konsekwentnie realizuje zadania wychowawcze Szkoly oparte o ustalony system
wartos$ci.
1.8.Na biezaco dokonuje samooceny i analizuje jakos¢ wlasnej pracy.
1.9.Aktywnie uczestniczy w pracach zespotu nauczycieli Szkoty oraz innych zespotow
zadaniowych powotywanych w Szkole do wykonywania okreslonych zajec,
wlasciwie, zgodnie z przepisami i ustaleniami obowigzujacymi w Szkole, prowadzi
dokumentacje¢ przebiegu nauczania.
1.10.Systematycznie wzbogaca i wykazuje dbalo$¢ o warsztat pracy, ustawicznie podnosi
swoje kompetencje poprzez udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego.
1.11.Egzekwuje zarzadzenia Dyrektora Szkoty w zakresie bezpieczefistwa i porzadku
na terenie Szkoty.
1.12. Zgtasza do Dyrektora Szkoty przypadki naruszania regulaminow 1 zarzadzen.
1.13.Wspomaga wszechstronny rozw0j ucznia z uwzglednieniem jego potrzeb
1 mozliwosci, a w szczegolnosci:
a) dokonuje diagnozy potrzeb i mozliwosci uczniéw, w tym jego stylow uczenia sig,
b) w oparciu o t¢ diagnozg planuje swoja prace, uwzgledniajac wszystkie poziomy
taksonomii w przygotowaniu poszczeg6dlnych zaje¢ dydaktycznych,
C) rozwija u uczniéw kreatywnosc¢ poprzez stawianie problemow i zadan powodujacych
koniecznos$¢ poszukiwania roznorodnych rozwigzan,
d) zajecia planuje na podstawie wiedzy o strategiach nauczania i procesie uczenia si¢
ludzi,
e) réznicuje formy i metody pracy z poszczegdlnymi uczniami i zespotami klasowymi,
opierajac si¢ na ewaluacji wlasnej pracy i1 monitorowaniu dziatan 1 osiggniec
uczniow,
f) na biezaco dokonuje oceny uczniéw, udzielajgc im informacji zwrotnej
w odniesieniu do ustalonych lub przedstawionych kryteriow sukcesu,
g) szanuje prawa ucznia i egzekwuje jego obowiazki,
h) dba o bezpieczenstwo i dyscypling na zajeciach.
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2. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze Szkoty:

2.1.

2.2.
2.3.

2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

2.10.

2.11.
2.12.
2.13.

2.14.
2.15.
2.16.

2.17.
2.18.
2.19.
2.20.

2.21.

Planujac 1 organizujac we wspotpracy z uczniami i rodzicami ucznidw rozne formy

zycia zespolowego.

Ustala tresci 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach z wychowaweca.

Utrzymuje kontakt z rodzicami, pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami

swiadczgcymi kwalifikowang pomoc uczniom.

Realizuje zalozenia programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

Sprawuje opieke wychowawczg nad uczniami.

Analizuje sytuacj¢ wychowawcza klasy i eliminuje zjawiska negatywne.

Integruje zespot klasowy.

Prowadzi mediacje w sytuacjach trudnych pomiedzy uczniami i nauczycielami.

Tworzy warunki do rozwigzywania indywidualnych probleméw uczniow

zZ trudnos$ciami dydaktycznymi i osobistymi.

Wspiera uczniow w poszukiwaniu drogi rozwoju 1 dokonywaniu wyboru dojrzatych

decyzji.

Inspiruje i wzmacnia wspolprace z rodzicami.

Prowadzi dokumentacje wychowawcy zgodnie z wewngtrznymi ustaleniami.

Tworzy  $rodowisko  wychowawcze sprzyjajace  odpowiednim  relacjom

interpersonalnym.

Ksztaltuje okreslone w programie wychowawczym postawy.

Wspotpracuje z instytucjami i stowarzyszeniami pracujacymi na rzecz dziecka.

Doskonali kompetencje wychowawcze zgodnie z potrzebami szkoly 1 oczekiwaniami

wychowankow.

Wraz z uczniami podtrzymuje i kultywuje tradycje Szkoly i klasy.

Udziela nagrod i kar zgodnie z postanowieniami Statutu.

Egzekwuje prawa 1 obowigzki uczniow.

Sporzadza dokumenty zwigzane z petniong funkcjag wychowawcy:

a) listy, rejestry i inne zestawienia dotyczace klasy,

b) opinie o uczniach dla Dyrekcji Szkoty, poradni psychologiczno-pedagogicznych,
policji, sadow, itp.,

) pisma urzedowe w sprawach dotyczacych klasy i uczniow.

Zgodnie z kalendarzem Szkoty oraz w razie doraznych potrzeb organizuje spotkania

z rodzicami uczniéw:

a) informacj¢ o spotkaniu przekazuje si¢ zainteresowanym poprzez zamieszczenie jej
w dzienniku elektronicznym, co najmniej na 5 dni przed planowanym terminem
spotkania,

b) w spotkaniach z rodzicami mogg tez uczestniczyé nauczyciele niebedacy
wychowawcami oraz inne osoby zaproszone przez Szkofe.

3.Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania zwigzane z propagowaniem czytelnictwa
na terenie Szkoty oraz zadania zwigzane z organizacja biblioteki.

3.1.

W zakresie organizacji pracy biblioteki do jego obowiazkdéw nalezy:

a) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych
imprez, a takze projektowanie zakupow ksigzek,

b) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja,

10
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C) opracowanie biblioteczne zbioréw,

d) selekcja ksigzek i ich konserwacja,

e) organizowanie warsztatu informacyjnego, w tym prowadzenie katalogow,

f) udostepnianie zbiorow (ksiazek i innych zrodet informacji) i pracowni
multimedialnej,

g) sporzadzanie sprawozdan z pracy biblioteki, w tym dokonywaniec oceny
czytelnictwa,

h) prowadzenie przewidzianej odpowiednimi przepisami dokumentacji biblioteki,

1) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia.

3.2. W zakresie pracy pedagogicznej do obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a) udzielanie informacji bibliotecznych,

b) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

C) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych i zasobach multimedialnych,

e) prowadzenie informacji o ksigzkach,

f) organizowanie inspiracji czytelnictwa,

g) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig,

h) organizowanie i inspiracja pracy aktywu bibliotecznego,

i) organizowanie lub wspotudzial w organizowaniu imprez kulturalnych
organizowanych przez Szkote,

J) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows
i spoteczna,

K) wspotpraca z rodzicami i instytucjami kulturalno-o$wiatowymi,

I) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Szkoty.

4. Pedagog, pedagog specjalny 1 psycholog szkolny realizuje na terenie Szkoly zadania
zapewniajace uczniom pomoc psychologiczno- pedagogiczng, a w szczegolnosci:

a) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych,

b) przeciwdziata skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

C) udziela porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,

d) koordynuje prace z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

e) dokonuje srodrocznych analiz sytuacji wychowawczej w Szkole,

f) systematycznie prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci,

g) wspotpracuje w realizacji swoich zadan z instytucjami $wiadczagcymi pomoc
terapeutyczna, psychologiczng i wychowawcza,

h) udziela pomocy wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych,

1) prowadzi zajecia indywidualne i grupowe z milodzieza szkolna majaca zaburzenia
zachowania, problemy z nadpobudliwosciag i zachowaniem oraz inne zaburzenia
emocjonalne,

j) ustala formy pomocy uczniom, ktorym z przyczyn losowych i rodzinnych potrzebne jest
wsparcie,

11



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ W RAKONIEWICACH

k) okresla niezbedne do nauki warunki, sprzet specjalistyczny, srodki dydaktyce, w tym
technologie informatyczno-komunikacyjne dostosowane do mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

I) wspiera nauczycieli w dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb

predyspozycji ucznia.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, do zadan ktérego nalezy:
a) wspieranie nauczycieli i doskonalenie pod katem realizacji tresci programowych danego
przedmiotu,
b) analiza dopuszczonych do uzytku szkolnego programow nauczania i podrecznikéw pod
katem przydatnosci, celowosci 1 zgodno$ci z zainteresowaniami, potrzebami
1 uzdolnieniami uczniéw oraz zgodnosci z podstawg programowa ksztalcenia ogélnego,
C) uzgadnianie sposobow badania wynikOw nauczania, przeprowadzanie ich
1 opracowywanie wnioskow,

d) gromadzenie narzedzi i tworzenie procedur stuzacych badaniu jakos$ci pracy Szkoty,

e) wykonywanie zadan zwigzanych z wewngtrznym diagnozowaniem pracy Szkoty,

f) podejmowanie dziatan stuzacych wprowadzaniu nowatorskich rozwigzan i innowacji
pedagogicznych,

g) motywowanie czlonkéw zespolu do samoksztalcenia i ksztalcenia zgodnego
Z potrzebami Szkoty,

h) dbatos¢ o przestrzeganie prawa wewnatrzszkolnego, przestrzeganic praw uczniow

egzekwowanie obowigzkow,

i) dbatos¢ o dyscypling pracy.

6. Dla

doraznych potrzeb Dyrektor Szkoty powotuje zespoty problemowe do wykonywania

zadah wynikajacych z organizacji procesu dydaktycznego i kierowania Szkola. Warunki
i tryb powotywania zespotow okreslone sa w odrebnych przepisach.

7.Zadania pracownikOow administracji 1 obstugi zabezpieczaja sprawng prace placowki.

7.1.
7.2.
7.3.

7.4.
7.5.

7.6.

7.7.

Zgodna z przepisami obstuge administracyjng Szkoly zapewnia sekretariat placowki.
Zasady dzialania sekretariatu Szkoty regulujg odrebne przepisy.

Obowigzki pracownika administracji zatrudnionego w sekretariacie zawarte sa
w indywidualnym zakresie obowigzkow.
Obstuge Szkoty zapewniajg pracownicy obstugi.
Zadania i odpowiedzialno$¢ pracownikow obstugi okreslona jest w indywidualnych
zakresach obowigzkow.

[lo§¢ pracownikow administracji 1 obstugi okresla kazdego roku arkusz organizacji
szkoly zatwierdzony przez organ prowadzacy.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, pracownicy obstugi:
a) pehig dyzury wspomagajace dzialania nauczycieli w czasie przerw,
b) monitorujg zachowanie uczniéw przed rozpoczeciem przez nich zajeé,
C) reaguja na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu uczniow.

12
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ROZDZIAL V
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1. Szczegbtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego okreslaja zasady oceniania

postepow edukacyjnych i zachowania uczniow.

2. Wymagania edukacyjne wynikaja z podstawy programowej kazdego nauczanego w Szkole
przedmiotu 1 sg do wgladu w sekretariacie Szkoty lub u nauczyciela przedmiotu.
3. W Szkole funkcjonujg nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych:

3.1. Odpowiedzi ustne.
3.2. Prace pisemne:
a) praca klasowa,
b) sprawdzian/test,
c) kartkowka,

3.3. Prace wlasciwe danemu przedmiotowi, na przyktad ¢wiczenia praktyczne, prace
wytworcze, prace przy komputerze.
3.4. Referaty, prezentacje, projekty.

3.5. Aktywnos$¢ na lekcji.
3.6. Czytanie.
3.7. Zadania domowe.

4. Sposob ustalania ocen biezacych dla form ustalonych w punkcie 3:
4.1. Ocene biezaca nauczyciel ustala opierajac si¢ na spelnieniu przez ucznia kryteriow
sukcesu, ustalonych dla kazdej formy sprawdzania wiadomosci lub umiejetnosci.
4.2. Oceny biezace formulowane sa jako informacja zwrotna, ktora wskazuje uczniowi
co zrobil dobrze, nad czym musi popracowaé, gdzie moze poszuka¢ dodatkowych

informacji 1 w jakim kierunku moze si¢ rozwijac.
4.3. W oddziatach I-IIl oceny biezace oraz srodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ obowigzkowych 1 dodatkowych sg ocenami opisowymi.
4.3.1.Oceny biezace ustala nauczyciel za pomoca oceny stownej i/lub zapisu cyfrowego
Z elementami oceniania ksztattujacego.
4.3.2.Ocena biezaca — wskazuje dobre 1 stabe strony ucznia i sposoby poprawy. Wyrazona
jest stownie lub pisemnie za pomoca skali punktowej: 6, 5, 4, 3, 2, 1 z komentarzem

lub bez niego,

4.3.3. W odniesieniu do wszystkich edukacji obowigzujacych na I etapie ksztalcenia
przyjeto stowno-punktowa skalg biezacego oceniania wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow:

umiejetnosci

Skala stowna Zapis cyfrowy | Interpretacja punktowa

Wspaniale 6 100 % poprawnie wykonanej pracy
Bardzo dobrze 5 99 % - 91% poprawnie wykonanej pracy
Dobrze 4 90%-75% poprawnie wykonanej pracy
Zadowalajgco 3 74%-50% poprawnie wykonanej pracy
Musisz jeszcze popracowaé | 2 49%-25% poprawnie wykonanej pracy
Nie opanowales$ jeszcze tej | 1 24%-0% poprawnie wykonanej pracy
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4.3.4.W Kklasach I-1II stosuje si¢ rozne formy ocen biezacych: pochwaty, komentarze oraz
oceny biezace wyrazone punktowo w skali od 1 do 6 wedtug nastepujacego opisu:

6 /p/punktow — ocena pozytywna — zgodnie z oczekiwaniami; uczen wykonuje
zadania bezbltednie,
— 5 /p/punktoéw — ocena pozytywna -zgodnie z oczekiwaniami; uczen bardzo dobrze,
samodzielnie i prawidtowo wykonuje zadania,
— 4 /p/punkty — ocena pozytywna - zgodnie z oczekiwaniami, uczen dobrze;
z drobnymi bledami wykonuje zadania,
— 3/p/punkty — ocena pozytywna - zgodnie z oczekiwaniami; uczen zadania wykonuje
Z pomoca,
— 2/p/punkty— ocena negatywna - ponizej oczekiwan; uczen z pomoca nauczyciela
bardzo stabo wykonuje zadania,
— 1 /p/punkt — ocena negatywna - ponizej oczekiwan; uczen nie potrafi wykonac
zadania.
W ocenianiu biezacym nauczyciel moze stosowaé ustalone przez siebie mechanizmy.
4.3.5.Oceny $rodroczne i roczne w klasach I-11I s3 ocenami opisowymi.
4.3.6.Srédrocznej oceny wiedzy i umiejetnosci dokonuje nauczyciel w formie opisowej na
karcie oceny opisowej, ktora zawiera informacje o osiggni¢ciach ucznia oraz
wskazania nad czym uczen powinien popracowaé w nastepnym semestrze.
4.3.7.0cena $rodroczna z jezyka angielskiego polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych okreslonych w przedmiotowym planie nauczania
przedstawiong w formie tabelki.
4.3.8.Rocznej oceny wiedzy i umiejetnosci dokonuje nauczyciel w formie opisowej
w arkuszu ocen 1 na §wiadectwie.
4.3.9. Roczna ocena opisowa uwzglednia:
a) postepy w edukacji polonistycznej,
b) postepy w edukacji matematycznej,
C) postepy w edukacji przyrodnicze;j,
d) postepy w edukacji artystyczno - ruchoweyj,
e) postepy w nauce jezyka angielskiego,
f) postepy w zajeciach komputerowych,
g) zachowanie ucznia, czyli stopien respektowania przez niego zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych,
h) osobiste osiggniecia uczniow.
4.3.10. Roczna ocena z jezyka angielskiego w klasach I-11l polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym w formie opisowej
w brzmieniu:
a) uczen catoSciowo opanowal zakres materiatu z jezyka angielskiego (jesli zawsze
lub prawie zawsze spetnia wymagania),
b) uczen czgsciowo opanowat zakres materialu z jezyka angielskiego (jesli czgsto
lub czasami speinia wymagania),
C) uczen w stopniu minimalnym opanowat zakres materiatu z jezyka angielskiego
(jesli rzadko udaje mu si¢ spetni¢ wymagania).
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4.3.11. Ocena roczna z zajg¢ komputerowych w klasach I-111 polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym w formie opisowej
W nastgpujacym brzmieniu:
a) uczen bardzo dobrze obstuguje komputer,
b) uczen zwykle samodzielnie obstuguje komputer,
C) uczen z pomoca obstuguje komputer.

5. Oceny $rédroczne 1 roczne w klasach IV- VIII wyrazone sg stopniami szkolnymi wedtug

nastepujacej skali:

a) stopien celujacy- 6,

b) stopien bardzo dobry- 5,
C) stopien dobry- 4,

d) stopien dostateczny- 3,

e) stopien dopuszczajacy- 2,
f) stopien niedostateczny- 1.

6. Oceny z pisemnych lub innych form sprawdzania wiadomo$ci, umozliwiajacych procentowe
przeliczenie okreslonych kryteriow formutowane sg w postaci oceny wyrazonej cyfrg wg
punktacji opisanej w p. 6.

7. Przeprowadzane w Szkole sprawdziany wiadomo$ci i umiej¢tnosci punktowane sa
w odniesieniu do ustalonych kryteriow, a punkty lub procenty mozna przelicza¢ na stopnie
szkolne wedtug skali:

a) ocena celujgca 100%,

b) ocena bardzo dobra 90 — 99%,
c) ocena dobra 75 — 89 %,
d) ocena dostateczna 50 — 74%,
e) ocena dopuszczajaca 35— 49%
f) ocena niedostateczna 0-—34 %

8. Oceng $rodroczng 1 roczng oblicza si¢ jako $rednig wazong wszystkich ocen mozliwych
do uzyskania wedtug nastepujacych wag:

forma kontroli waga

odpowiedzi ustne

praca klasowa

sprawdzian/test

kartkéwka

WIN| BB

Prace wtasciwe danemu przedmiotowi, na przyktad ¢wiczenia praktyczne, prace
wytworcze, prace przy komputerze

referaty, prezentacje, projekty

aktywno$¢ na lekcji

zadania domowe

czytanie

inne

RPINIEFEPINDN
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Wszystkie oceny z wychowania fizycznego majg wage 1.

9. Oceng s$rodroczng i roczng wystawia sie¢ wg nastepujacej skali:

Ocena Zakres

Niedostateczna 1,00 - 1,59
Dopuszczajaca 1,60 - 2,59
Dostateczna 2,60 - 3,59
Dobra 3,60 - 4,59
Bardzo dobra 4,60 - 5,59
Celujaca 5,60 - 6,00

10. Sprawdziany, prace klasowe, testy sa obowigzkowe i zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem.

11. Zadania domowe z poszczegélnych przedmiotéw sa obowiazkowe. Brak zadania
domowego uczen zglasza na poczatku lekcji. Nauczyciel kazdego przedmiotu ustala
konsekwencje niewykonania zadania oraz zapoznaje ucznia i rodzica z wymaganiami na
poczatku roku szkolnego.

12. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia sg jemu udostepniane na zajg¢ciach, jego
rodzicom podczas zebran lub w innym ustalonym terminie.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja (dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego
1 egzaminu poprawkowego) udostepniana jest na terenie Szkoly w ciggu siedmiu dni
roboczych od zakonczenia egzaminu, w pomieszczeniu umozliwiajagcym swobodng analize
dokumentéw egzaminacyjnych.

14. Inna dokumentacja dotyczaca oceniania udostgpniana jest uczniowi i1 jego rodzicom
na zasadach okreslonych w ust. 13 w terminie uzgodnionym indywidualnie po ztozeniu
whniosku, nie p6zniej jednak niz 14 dni roboczych od daty jego wplynigcia.

15. Terminy klasyfikaciji:

a) $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,

b) nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg
obowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego
srédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,

C) na tydzien przed klasyfikacjg §roédroczng i roczng nauczyciele oraz wychowawca klasy
przekazuja rodzicom informacj¢ w dzienniku elektronicznym Vulcan o przewidywanych
ocenach.

16. Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢
edukacyjnych:

16.1 Uczen ma mozliwo$¢ (w terminie dwodch dni od wystawienia proponowanych ocen)
starania si¢ 0 ocen¢ roczng wyzsza niz przewidywana, jesli uzyskana srednia ocen
biezacych nie jest nizsza od: 1,55; 2,55; 3,55; 4,55; 5,55.

Zobowigzany jest wowczas do napisania egzaminu weryfikacyjnego z wiadomosci
1 umiejetnosci wynikajacych z programu nauczania w danej klasie z przedmiotéw
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obowigzkowych (opréocz przedmiotow artystycznych, informatyki, religii
i wychowania fizycznego). Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest ztozenie
podania przez rodzica ucznia do Dyrektora Szkoly o egzamin weryfikacyjny
w terminie dwoch dni od ogloszenia ocen proponowanych.

16.2 Form¢ egzaminu weryfikacyjnego ustala nauczyciel przedmiotu w porozumieniu
z rodzicem i uczniem.

16.3 W sktad zespolu egzaminacyjnego powotanego przez Dyrektora Szkoty wchodza:
- Dyrektor Szkoty — przewodniczacy
- nauczyciel przedmiotu,
- nauczyciel o podobnych kwalifikacjach jak nauczyciel przedmiotu.

16.4. W czasie trwania egzaminu weryfikacyjnego, w charakterze obserwatoréw, moga
by¢ obecni rodzice lub prawni opieckunowie.

16.5. Zestaw zagadnien opracowuje nauczyciel przedmiotu, na podstawie wymagan
edukacyjnych okreslonych w niniejszym Statucie,

16.6. Po przeprowadzonym egzaminie zespot sporzadza protokot, ktory dotacza
do dokumentacji przebiegu nauczania.

16.7. Wynik tego egzaminu jest ostateczny.

Uczniowie, ktorzy wielokrotnie reprezentuja Szkote w zawodach sportowych i uzyskuja

czolowe miejsca, moga mie¢ podwyzszong ocen¢ roczng z wychowania fizycznego

0 jeden stopien od uzyskane;j.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali,

z podanymi skrétami:

a) zachowanie wzorowe - wz;

b) zachowanie bardzo dobre -bdb;

c) zachowanie dobre -db;

d) zachowanie poprawne - popr;

e) zachowanie nieodpowiednie - ndp;

f) zachowanie naganne - ng.

Srédroczna i roczna ocena zachowania w klasach I-I1I jest ocena opisowa. Wyraza opinig

o spetieniu przez ucznia obowiazkéw szkolnych, jego kulturze, postawie wobec kolegdw

1 innych oséb oraz aktywnosci spoteczne;.

20.0ceng ustala nauczyciel-wychowawca, uwzgledniajac:

a) opini¢ innych nauczycieli uczacych ucznia,
b) opini¢ pracownikow Szkoty,
C) samooceng ucznia.

21.W ramach biezacej obserwacji zachowania ucznidw przyjeto nastepujace kryterium:

Jakim jest uczniem/kolega?
- wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,
- jest aktywny w czasie zajec,
- przychodzi do szkoty przygotowany do zaje¢ i w odpowiednim stroju,
- stara si¢ by¢ samodzielnym,
- konczy rozpoczgta prace,
- chetnie bierze udziat w konkursach szkolnych i1 pozaszkolnych,
- podejmuje zadania na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska,
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- przestrzega zasad przyjetych przez Szkole,
- daje $wiadectwo dobrego wychowania,
- dba o estetyke i czystos¢ wokot siebie,

- szanuje wlasnos¢ osobistg 1 spoteczna,

- godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole 1 poza nig,

- chetnie udziela pomocy kolegom,

- zgodnie wspotpracuje z zespotem,

- nie krytykuje bezzasadnie innych,

- prowadzi rozmowy i dyskutuje w sposob kulturalny /cicho, nie krzyczac/.

22. W biezacej obserwacji zachowania uczniow nauczyciel moze stosowaé ustalone przez
siebie mechanizmy motywacji.

23. Informacje o przejawach zachowania sg na biezaco odnotowywane w dzienniku zaje¢.

24 Srédroczng i roczng ocene¢ zachowania w klasach IV-VIII ustala wychowawca
na podstawie:
a) uwag odnotowanych w dzienniku elektronicznym, ktorych dokonujg nauczyciele

wystawiajacy,

b) spostrzezen przekazywanych ustnie przez innych pracownikow Szkoty,

¢) wynikoéw obserwacji ucznia przez nauczycieli i wychowawce.
25. Zasady oceniania zachowania :
25.1. Wychowawca klasy zobowigzany jest do poinformowania ucznidéw i ich rodzicéw
o szczegdtowych kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie odwotania si¢

25.2.

25.3.

25.4.

w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Ocena $rodroczna 1 roczna zostaje ustalona na podstawie punktéw zgromadzonych
w dzienniku elektronicznym Vulcan oraz zgodnie z Zasadami oceniania zachowania
w Szkole Podstawowej w Rakoniewicach.

Oceng roczng z zachowania oblicza si¢ jako roznic¢ Srednich arytmetycznych
punktow dodatnich i uyjemnych z pierwszego 1 drugiego semestru.

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do wpisywania na biezagco w Vulcanie
pozytywnych i negatywnych dziatah uczniow tacznie z liczba przyznanych punktow.

25.5. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 60 pkt. co rownoznaczne jest z oceng

dobra. Nie przyznaje si¢ punktéw za wykonywanie podstawowych obowigzkow
szkolnych oraz za prace dodatkowa, ktéra odbywa si¢ podczas zajec¢ lekcyjnych.

25.6. Oceny wzorowej na koniec pierwszego semestru/roku szkolnego nie moze otrzymac

25.7.

25.8.

uczen (bez wzgledu na liczbg punktow dodatnich), ktory zgromadzit wigcej niz 10
punktow ujemnych.

Oceny bardzo dobrej na koniec pierwszego semestru/roku szkolnego nie moze
otrzymac uczen (bez wzgledu na liczbg punktéw dodatnich), ktory zgromadzit wigcej
niz 15 punktéw ujemnych.

Oceny dobrej na koniec pierwszego semestru/roku szkolnego nie moze otrzymac
uczen (bez wzgledu na liczbe punktow dodatnich), ktory zgromadzit wigcej niz 20
punktéw ujemnych.

25.9. Uczen, ktoéry popeit czyn o wysokiej szkodliwos$ci spotecznej, razaco narusza Statut

Szkoly, wszedt w konflikt z prawem, narazil zycie swoje lub innych oséb na
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niebezpieczenstwo, na wniosek wychowawcy, po zatwierdzeniu przez Radg
Pedagogiczng, moze otrzymac obnizong ocen¢ bez wzgledu na ilo$¢ zgromadzonych
punktéw. Tym samym w uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze nie
wyrazi¢ zgody na reprezentowanie Szkoty przez ucznia w zawodach sportowych,
podczas uroczystosci np. w poczcie sztandarowym. Uczen zostaje tez wykluczony z
uczestnictwa w dodatkowych imprezach szkolnych i klasowych (m.in. w
wycieczkach szkolnych). Ostateczng decyzje podejmuje wychowawca.

25.10. W przypadku, gdy zachowanie ucznia uleglo w II semestrze znacznej poprawie,
wychowawca klasy moze podwyzszy¢ ocene o jedng o ile w II semestrze uczen
zgromadzit co najmniej 50% punktéw ujemnych mniej niz w [ semestrze i minimum
100 punktéw dodatnich.

25.11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

26. Zachowanie uczniéw ustala si¢ wedlug nastepujacych punktacji:

OCENA LICZBA PUNKTOW
Wzorowa 150 1 wigcej
Bardzo dobra 90 — 149
Dobra 55-89
Poprawna 25-54
Nieodpowiednia 1-24
Naganna 0 1 ponizej
Punktacja:
AKtywno$¢ ucznia Punkty dodatnie | Punkty ujemne
Punkty startowe 60

Pomoc udzielana nauczycielowi podczas  zaje¢ | 5-10 na semestr
lekcyjnych, prace porzadkowe w sali lekcyjne;j

Udziat w konkursie na etapie szkolnym 5 Nie otrzymuje
I miejsce 10 uczen, ktory
I1i 11 miejsce 5 uzyskat ponizej
30%
przewidzianych
punktow.
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Udziat w konkursach gminnych/ powiatowych/ 5
rejonowych 15
| miejsce 10
I1i 11l miejsce

Udziat w konkursie wojewddzkim 20
I miejsce 40
I1i 11 miejsce 20
Udziat w etapie centralnym 40
Finalista 60
Udziat w zawodach sportowych szkolnych/gminnych 5
Finalista w zawodach sportowych gminnych 10
Finalista w zawodach sportowych powiatowych 15
Finalista w zawodach sportowych wojewodzkich 25
Finalista w zawodach sportowych ogélnopolskich 35

Rzetelne petienie funkcji w Samorzadzie Klasowym

5-10 na semestr

Aktywna i tworcza praca w Samorzadzie Uczniowskim

5 — 20 na semestr

Aktywna 1
Wolontariatu

tworcza praca w Szkolnym Kole

5 — 10 na semestr

Przygotowanie gazetki §ciennej

5 kazdorazowo

Wrtasne inicjatywy ucznia na rzecz klasy, szkoty — jakie
wpisa¢ do komentarza, lub inne uwagi pozytywne

5-15 na semestr

Systematyczna pomoc kolegom w nauce

5 —10 na semestr

Pomoc 1 zaangazowanie w organizacje imprez 5-10
szkolnych, srodowiskowych, charytatywnych, kazdorazowo
prozdrowotnych, ekologicznych lub innych

Aktywny 1 systematyczny udziat w zajeciach 5 na semestr

pozalekcyjnych np. projektach edukacyjnych, kotkach
zainteresowan

Potwierdzona aktywno$¢ w pozaszkolnych
organizacjach, stowarzyszeniach, klubach sportowych
(wpis wychowawcy na podstawie zaswiadczenia)

5 na semestr

Postep w zachowaniu ucznia 1 jego praca nad samym
soba

5 — 10 na semestr

Poczet Sztandarowy 10 (na terenie
szkoty)
15 (poza szkota)
kazdorazowo
Brak uwag negatywnych w semestrze 20
Punkty do dyspozycji wychowawcy 5 — 10 na semestr
Inne uwagi pozytywne 5-10
kazdorazowo
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Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne 2 za kazda
godz.

Nieusprawiedliwione sp6znienia 2 za kazde

spOznienie

Brak stroju galowego

10 kazdorazowo

Przeszkadzanie w lekcji

5 kazdorazowo

Brak podpisu rodzicow

3 kazdorazowo

Niewypelnianie obowigzku dyzurnego

5 kazdorazowo

Falszowanie dokumentow, podrabianie podpisoéw,
zwolnien, usprawiedliwien

20 kazdorazowo

Niewykonywanie polecen nauczyciela, brak reakcji na 5-10
zwracane uwagi podczas lekcji kazdorazowo
Nieodpowiednie zachowanie na wycieczce szkolnej 5-20
kazdorazowo
Niestosowanie si¢ do regulaminu biblioteki 5-15
1 $wietlicy szkolnej kazdorazowo
Niewywigzywanie si¢ z podjetych zobowigzan np. 5-10
konkursy, zadania dodatkowe, projekty edukacyjne kazdorazowo

Brak podrgcznikow, zeszytow, przyborow szkolnych

2 kazdorazowo

Niestosowny wyglad, np. (niecodpowiedni strdj,
makijaz, pomalowane paznokcie, pofarbowane wtosy,
piercing). Noszenie ubran z wulgarnymi nadrukami,
propagujacymi nietolerancje, rasizm, przemoc, $rodki
odurzajace, ogdlnie potepiane ideologie

10 kazdorazowo

Uzywanie wulgaryzmow 10 kazdorazowo
Arogancja wobec nauczycieli 1 innych pracownikow 10-20
szkoty (obrazliwe gesty, czyny naruszajace godnosé kazdorazowo
osobista, itp.)
Brak kultury osobistej 5-10
kazdorazowo
Ktamstwo, 0szustwo, $cigganie podczas 10-20
sprawdzianow, kartkowek itp. kazdorazowo
Nieodpowiednie zachowanie podczas przerwy, na 5-10
terenie szkoly, w autobusie szkolnym. Samowolne kazdorazowo
opuszczenie terenu szkoly, wychodzenie z klasy
podczas zajec, ucieczki z lekcji
Zaczepki stowne, fizyczne, brak tolerancji 5-10
kazdorazowo
Niszczenie mienia szkoty lub prywatnego, wandalizm 20-50
kazdorazowo
Dopuszczanie si¢ czynow karalnych przez prawo np.: 50-100
kradziez, wytudzenie, n¢kanie, bojki kazdorazowo
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Naktanianie do negatywnych zachowan  innych 10-30
uczniow kazdorazowo
Stosowanie cyberprzemocy, ngkanie, podszywanie si¢ 10 -50
pod kogo$, obrazanie na portalach internetowych, kazdorazowo
rozpowszechnianie materiatow, zdje¢, filméw o tresci
pornograficznej
Posiadanie narzedzi niebezpiecznych, materiatow 20- 50
tatwopalnych, toksycznych, wybuchowych kazdorazowo
Posiadanie 1 picie alkoholu, posiadanie i sprzedaz 50- 100
srodkéw odurzajacych, posiadanie i palenie nikotyny kazdorazowo
na terenie szkoty i poza nig (wycieczki szkolne)
Udziat w zorganizowanej przemocy 20- 50
kazdorazowo
Inne uwagi negatywne np. nie uwaza na lekcji,... 10-5
kazdorazowo

27.Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

27.1.

27.2.

Uczen ma prawo wystapi¢ do wychowawcy o podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w terminie 2 dni od otrzymania informacji
0 przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania w przypadku ustalenia oceny
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania.

W celu uznania zasadnosci wniosku, Dyrektor Szkoty powotuje Zespol, ktory
stwierdza prawidtowo$¢/ lub nieprawidlowos¢ przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

W sktad Zespotu wchodza:

a) przewodniczacy Zespotu - Dyrektor/ lub inna wyznaczona przez niego osoba,

b) cztonek Zespotu — wychowawca,

c) cztonek Zespotu - pedagog/psycholog.

27.3. Z pracy Zespotu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) informacje na temat zasadno$ci wystawienia oceny zachowania,
b) uzyskang ocene zachowania ucznia,
C) sktad Zespotu

27.4. Protok6t przechowywany jest w dokumentacji szkolnej ucznia.

27.5.Nie moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie oceny uczen, ktory permanentnie ignorowat

postanowienia Statutu Szkoty, a jego zachowanie narazalo zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidw 1 pracownikow Szkoty oraz wptywalo demoralizujaco na spolecznosé
szkolng.

27.6. Ustalona przez Zespot roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie

moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA DORADZTWA ZAWODOWEGO

. Organizacja  wewnatrzszkolnego  systemu  doradztwa  zawodowego  polega
na skoordynowaniu dziatan wszystkich nauczycieli w celu przygotowania uczniéw do
wyboru ich $ciezki zawodowej i podjecia decyzji o dalszym ksztatceniu.

. Koordynatorem dziatan okreslonych w ust. 1 jest nauczyciel realizujacy zaj¢cia doradztwa
zawodowego.

. Skoordynowanie dziatan polega na okresleniu i zaplanowaniu zadah opracowanych
na podstawie tresci wynikajacych z podstawy programowej i programu doradztwa
zawodowego, ktore moga by¢ realizowane w czasie godzin z wychowawca
i poruszane na zajeciach z innych przedmiotow.

. Zadaniem doradcy zawodowego jest rozwijanie u ucznidéw umiegjetnosci aktywnego
poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz uSwiadomienie konsekwencji
dokonywanych wyborow.

. Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u uczniow
umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje oraz wychodzenia
naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

. Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢
poszczegbdlne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do roéznorodnych
zaktadow 1 instytucji.

. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa pracg z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

. Tresci powigzane z wyborem zawodu i okresleniem dalszej Sciezki ksztalcenia, moga

By¢ realizowane jako projekty edukacyjne realizowane w grupach mig¢dzyoddziatowych.

ROZDZIAL VII
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW, NAGRODY I KARY

. Uczen Szkoty Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich w Rakoniewicach posiada

okreslone w niniejszym Statucie prawa i obowiazki.

. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

2.1. Wiasciwego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, zorganizowanego procesu
edukacji.

2.2. Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

2.3. Ochrony i poszanowania jego godnosci.

2.4. Zapowiedzi sprawdzianéw pisemnych z wyprzedzeniem:

a) tygodniowym w przypadku dtuzszych form wypowiedzi / dzial/,
b) bez zapowiedzi przeprowadzane sg kartkowki obejmujace wiedze z trzech
ostatnich lekcji.
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2.5.0trzymania ocenionej pracy pisemnej w ciggu dwoéch tygodni od jej napisania.

2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.
2.11.
2.12.
2.13.
2.14.
2.15.
2.16.

2.17.

Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym.

Swobody wyrazania mysli i przekonan, w tym dotyczacych zycia Szkoly, a takze

swiatopogladowych 1 religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob.

Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow na wszystkich zajeciach 1 imprezach

organizowanych przez Szkot¢.

Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli

postepOw w nauce.

Niezadawania zadan domowych na okres ferii, przerw §wigtecznych, poza czytaniem

lektur.

Pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

Korzystania z poradnictwa i pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw edukacyjnych, ksiggozbioru

biblioteki.

Wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych na terenie Szkoly.

Wystepowania w obronie praw uczniowskich 1 ochrony przed negatywna oceng z tego

powodu.

Poprawienia oceny zgodnie z ponizszymi regutami:

a) niedostatecznej ze sprawdzianu lub pracy klasowej w terminie ustalonym przez
nauczyciela (nie dtuzszym niz dwa tygodnie),

b) raz w semestrze oceny innej niz niedostateczna ze sprawdzianu lub pracy klasowej
nie pdzniej niz dwa tygodnie od oddania sprawdzianu lub pracy klasowe;.
Nieprzystapienie do poprawy jest jednoznaczne z utratg mozliwosci poprawy.

c) ocena z poprawy jest roéwnowazna ocenie poprawiane] (w klasyfikacji
rocznej/srédrocznej bierzemy pod uwage obie oceny).

d) uczen, ktory byt nieobecny w Szkole podczas okreslonej formy sprawdzania
1 oceniania, musi zadanie wykona¢ w czasie 1 formie ustalonej przez nauczyciela.

e) jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu lub pracy klasowej w ustalonym terminie,
nauczyciel moze sprawdzi¢ jego wiadomosci bez uzgadniania terminu.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia, on sam lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge
do wychowawcy, pedagoga lub Dyrektora, sktadajac ja w sekretariacie Szkoty.
a) skarga podlega rozpatrzeniu w terminie 14 dni od dnia wptynigcia.
b) od sposobu zatatwienia skargi przystuguje skarzagcemu odwotanie do Dyrektora Szkoty.
4. Uczen Szkoty Podstawowej w Rakoniewicach ma nastgpujace obowigzki:

4.1.

4.2.

4.3.

44.

Przestrzegania ustalonych w Szkole norm, okreslonych w zasad kultury wspoélzycia
w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli 1 innych pracownikdéw Szkoty.

Okazywania szacunku przy zwracaniu si¢ do nauczycieli, innych pracownikow Szkoly
oraz pozostatych uczniow.

Podporzadkowywania si¢ zarzadzeniom Dyrektora i nauczycieli oraz zaleceniom
innych pracownikow Szkoly.

Systematycznego uczestniczenia w lekcjach 1 innych zaje¢ciach edukacyjnych oraz:

a) uzupelniania brakéw wynikajacych z absencji,

24



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ W RAKONIEWICACH

b) nalezytego przygotowania si¢ do zaje¢ i aktywnego w nich udziatu.
4.5. Zachowania, ktore nie zaktoca przebiegu zajec.
4.6. Szanowania i ochraniania przekonan i wtasnos$ci innych osob.
4.7. Dbania o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj.
4.8. Dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole.
4.9. Reprezentowania Szkoty i1 dbania o jej honor.
5. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i innych srodkéw
odurzajacych oraz palenia tytoniu, a takze wnoszenia ich na teren Szkoty.
6. Zabrania si¢ uczniom wnoszenia na teren Szkoly przedmiotdw zagrazajacych zyciu
I zdrowiu.
7. Obowigzkiem ucznia jest poszanowanie sprzetu szkolnego oraz wyposazenia klas i innych
pomieszczen.

7.1. W przypadku wyrzadzenia szkody umyslnej stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego
i Karnego.

7.2. Obowigzkiem ucznia jest przebywanie ucznia na terenie Szkoly w czasie przerw, zaj¢é
lekeyjnych i obowigzkowych imprez szkolnych.

7.3. Z obowiazku uczestnictwa ucznia w zaje¢ciach lekcyjnych zwolni¢ moga wylacznie
rodzice poprzez kontakt osobisty, telefoniczny lub pisemny /rowniez w formie
elektronicznej/.

7.4.Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ w ciggu tygodnia
od przyjscia do Szkotly, nie pdzniej jednak niz do spotkania z wychowawca.

7.5. Po terminie okreslonym w ust. 7.4. nieobecno$ci uznawane sg przez wychowawcze
jako nieusprawiedliwione.

7.6. Dopuszcza si¢ tez inne formy usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia uzgodnione
przez rodzicéw z wychowawcg klasy.

8. Zabrania si¢ przynoszenia do Szkoty cennych przedmiotéw 1 wigkszych kwot pienigdzy.
9.Uczniowie Szkoty Podstawowej im. Powstancoéw Wielkopolskich w Rakoniewicach
zobowigzani sg do:
9.1. noszenia stroju codziennego, ktory powinien byc¢:
a) skromny,
b) czysty,
¢) bez wulgarnych i wyzywajacych napiséw na koszulkach i innych czesciach
garderoby,
d) zakrywajacy brzuch,
e) nieeksponujacy dekoltu,
f) zakrywajacy posladki i nogi do potowy uda;
9.2. Nienoszenia stroju, fryzury i1 innych oznak przynaleznosci do jakiej$ subkultur.
9.3. Noszenia stroju galowego w czasie §wigt 1 uroczystosci szkolnych okreslonych
w kalendarzu Szkoty oraz innych dni wskazanych przez Dyrektora Szkoty (na strgj
galowy sklada si¢ biata bluzka/koszula/sukienka oraz granatowa lub czarna
spddnica/spodnie/sukienka).
10. Na zajgciach uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonow komorkowych, smartwatchéw
I innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela.

25



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ W RAKONIEWICACH

10.1. Na prosbe¢ nauczyciela telefon moze by¢ wykorzystany jako zrodto informacji
W czasie zaje¢ dydaktyczny i wychowawczych.

10.2. Dopuszcza si¢ uzywanie przez uczniow tabletéw po uprzednim uzgodnieniu
z nauczycielem.

10.3. Tablety mogg by¢ wykorzystywane wytacznie do celéw zwigzanych z procesem
uczenia sig.

10.4. Na terenie Szkoty obowigzuje zakaz robienia zdj¢¢, nagrywania filmoéw oraz
rejestrowania wypowiedzi bez zgody osoby zainteresowanej.

10.5. Na terenie Szkoly obowigzuje zakaz uzywania telefonow komodrkowych przez
ucznidow. Ztamanie zakazu skutkuje zdeponowaniem telefonu w sekretariacie 11.
Telefon odebra¢ moze wylacznie rodzic.

11. Uczen Szkoty Podstawowej w Rakoniewicach moze by¢ nagrodzony za:

a) osiggnigcia w nauce,

b) zaangazowanie w réznorodng dziatalno$¢ pozalekcyjng Szkoty,

C) osiggnigcia zwigzane z dziatalno$cig Szkoty,

d) znaczace osiagnigcia pozaszkolne, wptywajace na rozwoj gminy.

12.Uczniom Szkoty Podstawowej w Rakoniewicach przyznawane sa nastgpujace rodzaje
nagrod:

a) pochwala wychowawcy (nauczyciela) wobec catej klasy,

b) pochwata Dyrektora,

€) pochwata wychowawcy (nauczyciela) lub Dyrektora wobec uczniow Szkoty,

d) list pochwalny,

e) dyplom uznania od Dyrektora,

f) nagroda rzeczowa,

g) tytut Prymusa Szkoty - przyznawany na podstawie odrgbnego regulaminu.

13.Absolwenci I etapu ksztalcenia (uczniowie oddziatu II) otrzymuja nagrode ksigzkowa.

14. Wychowawca lub Dyrektor Szkoty moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.

15. Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wiecej niz jedng nagrode.

16. Z wnioskiem o przyznanie nagrody, odpowiednio do wychowawcy lub Dyrektora, moze
wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej. Wniosek nie ma charakteru wigzacego.

17. Zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody moga wnie$¢ organy Szkoty w terminie
7 dni od dnia jej ogloszenia.

17.1. Zastrzezenie moze by¢ wniesione wytacznie na pismie i umotywowane.

17.2. Zastrzezenie rozpatruje Dyrektor Szkoly w terminie 14 dni od jego wniesienia,
udzielajgc na nie pisemnej odpowiedzi.

17.3. W uzasadnionym przypadku nagroda moze by¢ anulowana.

17.4. Fakt anulowania nagrody podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w sposéb, w ktory
zostala ona ogltoszona.

18. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscil si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki, dyrektor tej szkoty, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego
oraz nieletniego moze zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania
wychowawczego w postaci:

a) pouczenia,
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b) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie,

C) przeproszenia pokrzywdzonego,

d) przywrocenia stanu poprzedniego,

e) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

18.1 Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni
dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego
z urzedu lub przestgpstwa skarbowego.

Za nieprzestrzeganie postanowien prawa szkolnego, a w szczegdlnosci uchybianie

obowigzkom zawartym w Statucie, w Szkole Podstawowej w Rakoniewicach stosuje si¢

nastepujace rodzaje kar wobec uczniow:

a) upomnienie ustne udzielone przez wychowawce,

b) nagan¢ wychowawcy w obecnosci uczniow klasy,

C) nagan¢ udzielong przez Dyrektora Szkoty, ktorej skutkiem jest zawieszenie udziatu

ucznia w imprezach szkolnych na okres dwoch miesigcy,

d) pozbawienie funkcji pelnionych w klasie lub szkole,

e) przeniesienie do innej klasy,

f) przeniesienie do innej szkoty, po skierowaniu wniosku do Wielkopolskiego Kuratora

Oswiaty.

19.1. Procedura wnioskowania o przeniesienie do innej szkolty opisana zostala w ust.19
niniejszego Statutu.

19.2. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobista
ucznia.

19.3.Kary, z wyjatkiem przeniesienia ucznia do innej szkoly, naklada Dyrektor
na podstawie pisemnego wniosku wychowawcy klasy, nauczyciela lub innych
pracownikow Szkoty, organdéw Szkoty lub z inicjatywy wlasne;.

19.4. O natozonej na ucznia karze Dyrektor Szkoty informuje pisemnie lub za pomoca
e-dziennika /e-maila/ jego rodzicow.

19.5. Od natozonych na ucznia kar przystuguje odwotanie.

a) od kar naktadanych przez wychowawce, odwotanie sktada si¢ na rece Dyrektora
Szkoty,

b) na kary naktadane przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy,

c) przed podjeciem rozstrzygnigcia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej,

d) odwotanie od natozonej kary moze wnie$¢ rodzic, wychowawca lub Rada
Samorzadu Uczniowskiego w ciggu 7 dni od ukarania,

e) Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania,

f) rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem

0 przeniesienie ucznia do innej Szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska

wychowawczego moze korzystnie wptyna¢ na postawe ucznia.

20.1. O przeniesienie ucznia do innej Szkolty wnioskuje sie, gdy:

a) notorycznie tamie on przepisy Statutu,
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b) otrzymal kary przewidziane w Statucie, a stosowane S$rodki zaradcze
nie przynosza pozadanych efektow,

C) zachowuje si¢ w sposob demoralizujagcy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
I zyciu innych ucznidw,

d) dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

20.2. Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej Szkoty wystepuje do Wielkopolskiego

20.3.

Kuratora Oswiaty Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, do ktorej

uczeszcza uczen, w nastepujacym porzadku:

a) wychowawca klasy sktada Dyrektorowi Szkoty wniosek o przeniesienie ucznia
do innej Szkoty wraz z uzasadnieniem,

b) wniosek podlega opiniowaniu przez pedagoga szkolnego, ktory przedstawia
Dyrektorowi dziatania podjete wobec ucznia w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

c) Dyrektor przedstawia wniosek do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Kieruje
do Kuratora Oswiaty,

d) Po otrzymaniu decyzji Kuratora Oswiaty Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia
ucznia oraz jego rodzicow.

Mozliwe jest odstgpienie od skierowania wniosku o przeniesienie w przypadku

pisemnego porgczenia udzielonego przez jeden z organdow Szkoty ztozony na rece

Dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL VIII
DZIALALNOSC WOLONTARIATU I WSPARCIE UCZNIA

. W Szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

1.1 SKW posiada wiasne logo 1 Regulamin.

. Dziatalno$¢ wolontariuszy realizowana jest w zakresie m. in.:

a) organizacji zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,

b) rozwijania zainteresowan i uzdolnien oraz aktywnosci i kreatywnosci uczniow,

C) dziatan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

d) organizacji pomocy w zakresie odrabiania zadan domowych w §wietlicy,

e) przygotowania 1 prowadzenia szkolnych imprez uzgadnianych z samorzadem
uczniowskim.

. Dziataniem poprzedzajacym rozpoczecie pracy wolontariusza jest zawarcie z nim

porozumienia — zgoda rodzicow

. Cztonek Szkolnego Kota Wolontariatu moze otrzymaé wpis na Swiadectwie o uczestnictwie

w SKW jezeli wywiaze si¢ z zadan zleconych przez koordynatora i odpowiednig ilos¢
punktow dodatnich na semestr.

. Szkota w ramach potrzeb zapewnia swoim uczniom pomoc i wsparcie indywidualne, ktére

polega w szczeg6lnosci na:

a) udzielaniu, w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoly, doraznej lub stalej pomocy
finansowej,
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b) wystegpowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego lub instytucji
wyspecjalizowanych o udzielenie pomocy,

C) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego,

d) udzielaniu pomocy w korzystaniu z ustug poradni psychologiczno-pedagogicznej,

e) dostosowaniu wymagan do wskazan poradni specjalistycznych okreslonych prawem,

f) objeciu pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

Pomoc materialna, o ktérej mowa w ust. 7a udzielana jest ze $rodkoéw bedacych

w dyspozycji Gminy w postaci stypendium, na podstawie uchwaty Rady Miejskiej

Rakoniewic.

7. Dyrektor Szkoty przyznaje stypendium za wyniki w nauce.

1.

7.1 Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal srednig
ocen 4,75 lub za osiggnigcia w konkursach lub olimpiadach przedmiotowych
na szczeblu co najmniej powiatowym oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
z zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

7.2 W imieniu Dyrektora, o przyznaniu stypendium decyduje kazdorazowo powolywany
przez niego Zespol ds. stypendiéw na podstawie zatwierdzonego regulaminu.

7.3 Stypendium za wyniki sportowe przyznawane jest na poziomie gminy na podstawie
odrebnych przepisow.

ROZDZIAL IX
DZIALALNOSC BIBLIOTEKI, SWIETLICY, STOLOWKI

W Szkole zorganizowana jest biblioteka stanowigca centrum informacji.

2. Biblioteka stuzy:

a) realizacji potrzeb i zainteresowan ucznioéw,

b) przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia i korzystania z innych bibliotek,
c) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,

d) wspieraniu doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérdd rodzicow,

f) propagowaniu, wiedzy o regionie,

g) innym zadaniom wspomagajacym realizacj¢ podstawy programowe; .
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

a) gromadzenie i opracowanie zbiorow,

b) korzystanie z ksiggozbioréw na miejscu i wypozyczanie ich poza biblioteke,
c) korzystanie z pracowni multimedialnej,

d) wyszukiwanie informacji z réznych zrodet,

e) organizowanie zaje¢ popularyzujgcych czytelnictwo.

4. Z biblioteki moga korzystac:

a) uczniowie,

b) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
) rodzice uczniow,

d) inne osoby — za zgoda Dyrektora.

5. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
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6. Ewidencj¢ uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
7. W organizacji pracy biblioteki przewiduje si¢ realizacj¢ nastepujacych zadan:

a) gromadzenie 1 nieodplatne wypozyczanie uczniom podrecznikow i materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ papierowa oraz zapewnianie uczniom dostepu
do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez
udostepnianie lub przekazywanie uczniom materiatow ¢wiczeniowych bez obowigzku
Zwrotu,

b) organizowanie zaje¢ wdrazajacych ucznidow do korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnych,

C) popularyzowanie kultury wérdd dzieci i mtodziezy i uwrazliwianie na nia,

d) propagowanie czytelnictwa wsrdd rodzicow uczniow,

e) organizowanie spotkan autorskich dla uczniow Szkoty i ich rodzicow.

7.1. Pracownicy biblioteki przeprowadzajg inwentaryzacj¢ ksiegozbioru biblioteki szkolnej
metoda skontrum z uwzglednieniem przepiséw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach oraz na podstawie zarzadzenia
Dyrektora Szkoty o inwentaryzacji (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 1 908 oraz z 2013 r. poz.
829 z pdzniejszymi zmianami).

8. Biblioteka jest czynna we wszystkie dni zaje¢ szkolnych.

8.1. Godziny  pracy biblioteki  ustala  nauczyciel-bibliotekarz,  dostosowujac
je do tygodniowego rozktadu zaje¢, w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do
jej zbiorow podczas zaje¢ lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

8.2. Czas pracy biblioteki zatwierdza Dyrektor Szkoly.

8.3. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okresla regulamin.

8.4. Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidow z podrgcznikoéw lub materiatlow
edukacyjnych okresla Dyrektor Szkoty przy uwzglednieniu co najmniej ich 3-letniego
czasu uzywania.

9.Swietlica w Szkole Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich w Rakoniewicach
zorganizowana jest w pomieszczeniach Szkoty.

9.1. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlno$ci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniOw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

9.2. Ze $wietlicy maja obowigzek korzysta¢ uczniowie, ktérzy musza w niej diuzej
przebywac ze wzgledu na organizacje dojazdu do Szkoty, czas pracy rodzicow lub
inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w Szkole. Inni uczniowie
moga korzysta¢ ze §wietlicy za zgoda wychowawcy $wietlicy.

9.3. Dzieci dojezdzajace do Szkoty 1 uczegszczajace do Swietlicy, po zakonczeniu w niej
zaje¢ odprowadzane sg do autobusu szkolnego z zachowaniem ponizszych zasad:

a) dzieci do autobusu szkolnego odprowadza wyznaczony pracownik,

b) organizacj¢ dowozow ucznidw organizuje organ prowadzacy,

c) regulamin dowozow, w tym zasady bezpieczenstwa oraz harmonogram, ustala
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

9.4. Uczniowie, ktorzy nie majg obowigzku przebywania w $wietlicy, sg przyjmowani
na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow.
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Czas pracy $wietlicy jest dostosowany do godzin dowozu i odwozu dzieci.

9.6. Do zadan $wietlicy nalezy w szczegolnosci:

a) zapewnienie opieki uczniom dowozonym 1 dojezdzajacym, takze podczas
oczekiwania na parkingu na pojazd dowozacy,

b) organizowanie odrabiania zadan domowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
pomocy uczniom z trudnosciami w nauce,

€) wdrazanie do samodzielno$ci i samorzadnosci,

d) rozwijanie zainteresowan uczniow,

e) wspieranie rozwoju fizycznego uczniow poprzez organizacje zaje¢ sportowych.

9.7. Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ w grupach liczacych do 25 uczniow.

9.8.

Szczegotowe zasady funkcjonowania §wietlicy okresla jej regulamin.

10.Szkota Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich w Rakoniewicach, w celu zapewnienia
prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczeg6lnosci wspierania prawidtowego

rozwoju uczniéw, prowadzi stotowke 1 zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia
1 stwarza mozliwo$¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

10.1
10.2
10.3
10.4

10.5.

. Positki do stolowki szkolnej przygotowuja pracownicy Szkoty w szkolnej kuchni.

. Positek jest wydawany w godzinach ustalonych przez Dyrektora Szkoty.

. Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest dobrowolne i1 odptatne.

. Ze stotéwki szkolnej korzystaja uczniowie oraz pracownicy Szkoty po wniesieniu
ustalonej oplaty.

Optate za positki ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym
Szkote.

ROZDZIAL X
CEREMONIAL SZKOLNY

1. Szkota Podstawowa w Rakoniewicach posiada wlasny sztandar, logo oraz ceremoniat
szkolny.

2. Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach panstwowych i szkolnych wskazanych w
ust. 4.3. oraz w innych sytuacjach, wskazanych przez Dyrektora Szkoty i organ prowadzacy.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Sztandar, na ktérym widnieje nazwa Szkoty i jej imig¢, uczy godnej postawy
I zobowigzuje do przejmowania zasad postgpowania Patrona Szkoty — Powstancow
Wielkopolskich.

Dla spotecznosci szkolnej sztandar szkolny jest symbolem Polski, Narodu, Matej
Ojczyzny, jaka jest Szkota 1 jej najblizsze srodowisko.

Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi i poszanowania ~ w
trakcie jego prezentacji.

Przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wymagaja
wlasciwych postaw jego poszanowania.

Sztandar jest przechowywany na terenie Szkoly w zamknigtej gablocie.

3. Poczet sztandarowy tworza uczniowie Szkoty wyrdznieni tym honorem i zaszczytem.
3.1. Sktad osobowy pocztu sztandarowego stanowia:

a) chorazy,
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b) asysta, sktadajgca si¢ z dwdch uczennic Szkoty,

3.2. Kandydatury do skladu pocztu sztandarowego oraz skladu zastgpczego sa
przedstawiane na czerwcowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej i1 przez nig
zatwierdzane, z zachowaniem nastepujacych zasad:

a) chorgzego wybiera si¢ sposrod uczniow klas VIi VII,
b) asystentow wybiera si¢ sposrod uczennic klas VI i VII;

3.3. W czasie pehlienia obowigzkow cztonkowie pocztu wystepuja w stroju galowym
opisanym w niniejszym Statucie.

3.4. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

3.5. Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o usunigciu ucznia ze sktadu pocztu
sztandarowego w razie naruszania przez niego postanowien niniejszego Statutu.

3.6. W przypadku okreslonym w ust 3.5. dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

3.7. Czlonkowie pocztu sztandarowego, po zakonczeniu przez nich kadencji, otrzymuja
nagrody ksigzkowe lub dyplomy.

3.8. Opiceke nad pocztem sztandarowym sprawuje nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
sposrdd nauczycieli Szkoty.

3.9. Insygnia pocztu sztandarowego (biato-czerwone szarfy 1 biate rekawiczki)
przechowywane sg w gabinecie Dyrektora.

3.10. Sztandar przekazywany jest co roku nowemu sktadowi pocztu, podczas uroczystosci
zakonczenia roku szkolnego, w obecno$ci Dyrektora Szkoty.
3.11. Opis uroczystos$ci przekazania sztandaru oraz jego stosowania w czasie uroczystosci
szkolnych zawiera Instrukcja sztandarowa.
. Stosowanie ceremoniatu Szkoly ma na celu okreslenie wlasciwego postepowania
w czasie uroczystosci, a takze wobec najwazniejszych symboli panstwowych
i szkolnych.
4.1. Ceremoniat nawigzuje do tradycji Szkoly i1 kazdy uczen placowki zobowigzany jest
do jego przestrzegania.
4.2. Ceremonial wzbogaca tresci stuzace ksztalttowaniu emocjonalnego stosunku uczniow
do symboli narodowych oraz Ojczyzny, ksztaltuje u ucznidow postawy patriotyczne
i uczy szacunku do tradycji narodu polskiego i jego symboli.
4.3. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:
a) obchody $wiat narodowych (11 listopada — Narodowe Swigto Niepodlegtosci oraz 3
maja — Swieto Narodowe 3 Maja),
b) obchody rocznicy powstania wielkopolskiego,
C) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
d) dzien patrona,
e) pasowanie na ucznia - §lubowanie uczniow klas pierwszych.
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ROZDZIAL XI
PRZEPISY KONCOWE

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okres$lajg odrebne przepisy.

3. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spolecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicow,
Dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

4. Statut jest dostepny w sekretariacie 1 bibliotece. Jest udostepniany wszystkim
zainteresowanym osobom.

5. Z wnioskami w sprawie zmiany Statutu mogg wystepowac organy Szkoty, organ prowadzacy
i organ nadzoru pedagogicznego.

6. Nowelizacja Statutu nastepuje w drodze uchwaty.

7. Rada Pedagogiczna uprawnia Dyrektora Szkoty do opublikowania jednolitego tekstu Statutu
po kazdej zmianie.

8. Wszystkie inne zasady funkcjonowania Szkoty nieujete w Statucie sa uregulowane
odrgbnymi przepisami.

9. Statut obowiazuje od dnia 1 wrzes$nia 2023r.
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